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APRESENTAÇÃO 

 

A Câmara Municipal de Cachoeirinha – PE, alinhada às recomendações do Tribunal de 

Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e às boas práticas de gestão pública, apresenta 

o seu Planejamento Estratégico para o exercício de 2025. 

Este documento tem como objetivo orientar as ações institucionais, promover a eficiência 

administrativa, fortalecer a transparência pública e ampliar a participação da sociedade nas 

atividades legislativas. 

 

1. AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO EM 2025 

 

Durante o exercício de 2025, a Câmara apresentou os seguintes resultados: 

 

Reuniões Ordinárias: 24 

Reuniões Extraordinárias: 23 

Reuniões Solenes: 1 

Audiências Públicas: 2 

Projetos de Lei do Legislativo: 12 

Indicações: 119 

Requerimentos: 2 

Portarias: 49 

Resoluções: 6 

Pareceres: 33 

 

1.1 AVANÇOS INSTITUCIONAIS 

 

Implantação do Programa Legislativo Digital, modernização do Portal da Transparência, 

implantação do Protocolo Digital, digitalização documental, fortalecimento da Ouvidoria, 

utilização do SAPL e modernização do sistema de votação eletrônica. 

 

2. DIRETRIZES E ESTRATÉGIAS 

 

As diretrizes estratégicas da Câmara Municipal de Cachoeirinha estão fundamentadas na 

transparência, eficiência, participação popular, modernização administrativa e fortalecimento 

institucional. 

 

 

 

 



3. GOVERNANÇA, LGPD E COMPLIANCE 

 

A Câmara implementou medidas para adequação à LGPD, contratação de DPO, adequação 

à nova Lei de Licitações, organização da gestão patrimonial e fortalecimento dos mecanismos 

de controle interno. 

 

4. EFICIÊNCIA LEGISLATIVA 

 

Modernização das sessões plenárias, uso do SAPL, melhoria da tramitação legislativa e 

produção de matérias relevantes para o município. 

 

5. GESTÃO DE PESSOAS 

 

Modernização da folha de pagamento, integração com o e-Social, reestruturação 

administrativa e valorização dos servidores públicos. 

 

6. RESPONSABILIDADE SOCIAL 

 

Incentivo à educação, desenvolvimento de projetos sociais, apoio à cultura e incentivo à 

participação popular. 

 

7. TECNOLOGIA E DIGITALIZAÇÃO 

 

Digitalização de documentos, controle de acesso, segurança da informação, backup e 

adequação à LGPD. 

 

8. CONCLUSÃO 

 

A Câmara Municipal reafirma seu compromisso com a transparência, eficiência e inovação, 

consolidando-se como um Poder Legislativo moderno e próximo da população. 
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