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APRESENTACAO

A Camara Municipal de Cachoeirinha — PE, alinhada as recomendacgfes do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e as boas préticas de gestado publica, apresenta
0 seu Planejamento Estratégico para o exercicio de 2025.

Este documento tem como objetivo orientar as ac¢des institucionais, promover a eficiéncia
administrativa, fortalecer a transparéncia publica e ampliar a participacdo da sociedade nas

atividades legislativas.
1. AVALIACAO DO DESEMPENHO EM 2025

Durante o exercicio de 2025, a Camara apresentou 0s seguintes resultados:

Reunibes Ordinérias: 24
Reunibes Extraordinérias: 23
Reunides Solenes: 1

Audiéncias Publicas: 2

Projetos de Lei do Legislativo: 12
Indicacdes: 119

Requerimentos: 2

Portarias: 49

Resolucdes: 6

Pareceres: 33
1.1 AVANCOS INSTITUCIONAIS

Implantagdo do Programa Legislativo Digital, modernizacdo do Portal da Transparéncia,
implantacdo do Protocolo Digital, digitalizacdo documental, fortalecimento da Ouvidoria,

utilizacdo do SAPL e modernizacdo do sistema de votacao eletrdnica.
2. DIRETRIZES E ESTRATEGIAS

As diretrizes estratégicas da Camara Municipal de Cachoeirinha estdo fundamentadas na
transparéncia, eficiéncia, participagdo popular, modernizagcdo administrativa e fortalecimento

institucional.



3. GOVERNANCA, LGPD E COMPLIANCE

A Céamara implementou medidas para adequacéo a LGPD, contratacdo de DPO, adequacao
a nova Lei de Licitacdes, organizacdo da gestéo patrimonial e fortalecimento dos mecanismos

de controle interno.
4. EFICIENCIA LEGISLATIVA

Modernizagdo das sessfes plenarias, uso do SAPL, melhoria da tramitacao legislativa e

producdo de matérias relevantes para 0 municipio.
5. GESTAO DE PESSOAS

Modernizagdo da folha de pagamento, integracdo com o e-Social, reestruturacao

administrativa e valorizagé@o dos servidores publicos.
6. RESPONSABILIDADE SOCIAL

Incentivo a educacédo, desenvolvimento de projetos sociais, apoio a cultura e incentivo a

participacdo popular.
7. TECNOLOGIA E DIGITALIZACAO

Digitalizacdo de documentos, controle de acesso, seguranca da informacdo, backup e
adequacédo a LGPD.

8. CONCLUSAO

A Céamara Municipal reafirma seu compromisso com a transparéncia, eficiéncia e inovagao,

consolidando-se como um Poder Legislativo moderno e préximo da populagéo.
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